
 

ATA 04/2017 – ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CISAMARP. Aos vinte e 

oito dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezessete, às treze horas e trinta 

minutos, no município de Videira, na sede da Associação dos Municípios do Alto Vale 

do Rio do Peixe, reuniram-se os prefeitos dos municípios consorciados em Assembléia 

Geral. O presidente do CISAMARP, Excelentíssimo Sr. Luciano Paganini, Prefeito do 

município de Iomerê iniciou os trabalhos, cumprimentando a todos, deu início a 

Assembléia Geral Ordinária do CISAMARP, e apresentando a pauta a que segue: I – 

Orçamento para o ano de 2018, II – Consorciamento de novos municípios no 

CISAMARP, III – Alterações no Estatuto, IV – Assuntos Gerais de interesse dos 

municípios consorciados. O Senhor Odivar Clóvis Biscaro, contador do CISAMARP fez 

uso da palavra e apresentou o orçamento de 2018, que ficou com um valor de R$ 

4.334.591 (quatro milhões, trezentos e trinta e quatro mil e quinhentos e noventa e 

um reais), o qual foi aprovado por todos os presentes. Seguindo a pauta, o presidente 

apresentou os pedidos dos municípios de: Capinzal, Erval Velho, Herval D’Oeste, 

Ibicaré, Jaborá, Joaçaba, Lacerdópolis, Ouro, Treze Tílias e Vargem Bonita de 

solicitação de ingresso no CISAMARP. Os pedidos foram aprovados por unanimidade. 

Ato contínuo, o presidente solicitou a atenção dos presentes quanto a seguintes 

alterações no Estatuto do CISAMARP: alterar a nomenclatura dos cargos de Gerente de 

Programa, que há a previsão de duas vagas, ficando então: uma vaga de Gerente 

Administrativo 01 e uma vaga de Gerente Administrativo 02, bem como alterações nas 

funções desses cargos. Criação de uma vaga pra o cargo de gerente de finanças, sendo 

a contratação destas por comissão, e uma vaga para o cargo de Controlador Interno, 

sendo essa vaga preenchida através de concurso público. Também foi sugerida a 

alteração do vencimento do cargo de Diretor Executivo, para R$ 7.860,00 (sete mil e 

oitocentos e sessenta reais), e do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, para R$ 

1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) a partir da competência de dezembro. Foi 

sugerida também a extinção de duas vagas do cargo de Auxiliar Administrativo. Foi 

apresentado o plano de empregos e salários e a tabela de referências salariais. As 

alterações, bem como o Plano, foram aprovadas por unanimidade por todos os 

presentes. Nada mais havendo a tratar, o presidente do CISAMARP, agradeceu o 

espaço cedido pela AMARP, e deu por encerrada a referida assembléia, e para constar, 



solicitou a mim, Vera Matheus de Castro que redigisse a presenta ata, a qual após lida 

e achada conforme, vai assinada pelos prefeitos presentes. 
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